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Die Ortschaft Rothenburg mit ihrer schénen Lage wurde erstmals

im Jahre 961 urkundlich erwéhnt. Ansprechpartner:
Herr Dr. Jens Borcherdt

Die Ausstellung befindet sich in der "Alten Schule" und nutzt dort 6 Raume, um Friedensstr. 46a

Exponate, 06193 Wettin-Lobejin

Dokumente und Poster zur Orts- und Industriegeschichte auszustellen. L +49160 /94486330

Adresse:
Pro Raum wird ein Themenbereich vorgestellt : An der Schule 4

06193 Wettin-Lébejun - Rothenburg
- friihe Geschichte des Ortes
. +49 160 / 94486330

- Kupferverhittung A www.500-indu-rothenburg.de/
M jens.borcherdt@freenet.de
- das preulische Oberbergamt

Autor:

Saale-Unstrut Tourismus GmbH
info@saale-unstrut-tourismus.de

- das Draht- und Seilwerk
- Heimatstube

- Entwixcklung der Elektronik und Rechentechnik. Organisation:

Saale-Unstrut Tourismus GmbH
https://www.saale-unstrut-tourismus.de/

Ein grol3er Saal im Nebengebdude und ein Kichentrakt stehen den Einwohnern info@saale-unstrut-tourismus.de

von Rothenburg fur Familienfeiern zur Verfligung.

E T EQR-Code scannen und diese Seite offline
- ‘!:. speichern, mit Freunden teilen und mehr.
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Preisinformationen:
Eintritt ist frei.

Merkmale:
Eighung
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http://www.500-indu-rothenburg.de/

Quelle: destination.one
ID: p_100051274
Zuletzt gedndert am 12.03.2020, 10:32

Schlechtwetterangebot, fur jedes Wetter, fir Gruppen, fur Schulklassen, fur
Familien, fur Kinder (6-10 Jahre), flr Kinder (ab 10 Jahre)

Fremdsprachen

Deutsch, Englisch

Sonstige Ausstattung/Einrichtung

WC-Anlage

Preisinformationen:
Eintritt ist frei.

Offnungszeiten:
Offnung nur nach Vereinbarung per E-Mail oder Mobil-Telefon :
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