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 PILZ EXKURSION MIT DOMINIK IMHOF

Wellness Hotel Stoos Pilzexkursion - © GuidleProxy

Entdecken Sie die Welt der essbaren Pilze in diesem Einsteigerkurs. Eine
faszinierende Pilzreise erwartet Sie!

Entdecken Sie die faszinierende Welt der essbaren Pilze in unserem
Einsteigerkurs. Hier lernen Sie, wichtige Pilzgruppen zu erkennen und
mithilfe eines Bestimmungsschlüssels ihre Eignung zum Verzehr oder
ihre Giftigkeit einzuschätzen. Das Wissen, das Sie gewinnen, ermöglicht
es Ihnen, Pilze sicher zu genießen, ohne jede Art im Detail bestimmen
zu müssen. Neben der Bestimmung beliebter Pilzarten widmen wir uns
auch spannenden Themen wie den Aufgaben der Pilze, Zeigerpflanzen,
dem Finden guter Sammelgebiete, dem Einfluss des Wetters und den
verschiedenen Ernährungsweisen der Pilze. Erfreuen Sie sich an einer
lebendigen und lehrreichen Reise durch die Welt der Pilze!

Bitte beachten Sie, dass je nach Witterung nicht immer gleich viele Pilze
gefunden werden können.

Die Flora Exkursion wird von Dominik Imhof (uchruut.ch) und nur in
Schweizerdeutsch durchgeführt.

Reservation per Mail an wellnesshotel@stoos-hotels.ch oder telefonisch unter
+41 41 817 44 44

Preisinformationen:
CHF 120.00
Als Hotelgast: CHF 80.00

Termine:
Sonntag, 01.09.2024, 09:00 - 12:00 Uhr

Veranstaltungsort:
Wellness Hotel Stoos
Ringstrasse 10
6433 Stoos

 041 817 44 44
 http://wellnesshotel-stoos.ch/angebote/
pilz-exkursion/
 wellnesshotel@stoos-hotels.ch

Ansprechpartner:
Wellness Hotel Stoos
Ringstrasse 10
6433 Stoos

 041 817 44 44
 wellnesshotel@stoos-hotels.ch

QR-Code scannen und diese Seite offline
speichern, mit Freunden teilen und
mehr.

https://s.et4.de/S69lf
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Sonntag, 13.10.2024, 09:00 - 12:00 Uhr


